Ministerul Educatiei gi Cercetarii
al Republicii Moldova

ORDIN

_05.00.4085 . _Z5 ¥ Y

mun. Chigindiu

Cu privirea la modificarea Regulamentului de atestare

a cadrelor didactice din invitiméantul general, profesional tehnic

si din cadrul structurilor de asistenti psihopedagogici,

aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetirii nr.1091/2020

in temeiul pct. 9, subpct. 11) din Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 146/2021 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2021, Nr. 206-208, art. 344), cu modificarile ulterioare,

ORDON:

1. Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din invatimantul general, profesional
tehnic si din cadrul structurilor de asistentd psihopedagogici, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei, culturii §i cercetarii nr. 1091/2020 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2020,
Nr. 293-303, art. 1119), se modificd dupd cum urmeazi:

1)

2)

3)

4)

Pe tot parcursul Regulamentului, textul ,,Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii”,
la orice formd gramaticala se substituie cu textul ,,Ministerul Educatiei si Cercetirii”,
la forma gramaticald corespunzitoare.

Punctul 2 se completeaza cu lit. I) cu urmétorul cuprins:

,»1) principiul orientat spre imbundtitirea calititii educatiei.”.

Se completeazi cu punctul 6! cu urmitorul cuprins:

6!, Cadrele didactice refugiate, provenite din alte tiri si angajate in institutiile de
invétdmant din Republica Moldova, sunt in drept si participe in procesul de atestare
dupd recunoasterea diplomelor de studii de cdtre minister, inclusiv a diplomelor de
doctorat de cétre Agentia Nationala de Asigurare a Calititii in Educatie si Cercetare.”.
Punctele 7 si 8 vor avea urmatorul cuprins:

»7. Cadrele didactice care au acumulat minim 50 % din numirul necesar de credite
profesionale pentru gradul solicitat si au obtinut in perioada premergitoare atestirii cel
putin calificativul ,,Bine” in toate procesele de evaluare a performantelor individuale
(cu exceptia cadrelor didactice din institutiile de invdtdmant privat) au dreptul si
depund cererea pentru conferirea/confirmarea gradului didactic doi, dac intrunesc una
dintre urmétoarele conditii:

a) au studii profesional-tehnice postsecundare corespunzitoare functiei/disciplinei
predate;



S)
6)

7)

8)

b) au studii superioare corespunzitoare functiei/ disciplinei predate;

¢) au studii superioare la o alta specialitate conexa, sau din aceeasi arie curricular cu
disciplina predatd/functia la care se solicitd gradul didactic, dar detin diploma de
master/certificat de recalificare/certificat de competentd profesionald la functia/
disciplina pentru care au solicitat gradul didactic.

8. Cadrele didactice care au acumulat minim 50 % din numirul necesar de credite
profesionale pentru gradul solicitat si au obtinut in perioada premergitoare atestirii cel
putin calificativul ,,Bine” in toate procesele de evaluare a performantelor individuale
(cu exceptia cadrelor didactice din institutiile de invafimant private) au dreptul si
depuni cererea pentru conferirea gradului didactic unu/superior si pentru confirmarea
gradului unu, dacd intrunesc una dintre urmatoarele conditii:

a) au studii superioare corespunzitoare functiei/disciplinei predate;

b) au studii profesional-tehnice postsecundare corespunzitoare functiei/ disciplinei
predate si o experientd de cel putin doi ani in functia sau la disciplina predati si au
studii superioare la o alta specialitate din domeniul ,,Stiinte ale educatiei”;

¢) au studii superioare la o altd specialitate conexa, sau din aceeasi arie curriculari cu
disciplina predatd/functia la care se solicitd gradul didactic, dar detin diploma de
master/certificat de recalificare/certificat de competentd profesionald la
functia/disciplina pentru care au solicitat gradul didactic;

d) au studii profesional-tehnice postsecundare si studii superioare din domeniul ,,Stiinte
ale educatiei”/, Stiinte sociale si comportamentale” (specialitatea ,,Psihologie”)
conform diplomei de specialitate (pentru cadrele didactice de sprijin).”

Punctul 9 se abroga.

Punctul 15 va avea urmaétorul cuprins:

»15. Cadrele didactice care au facut studii sau au activat intr-o institutie de invatimant
din strdindtate; cadrele didactice aflate in concediu pentru ingrijirea copilului sau ale
cdror contract individual de munci a fost suspendat in legaturi cu aflarea in concediu
pentru ingrijirea copilului, concediu acordat in baza art. 300 alin. (1) din Codul muncii,
concediu cu durata de pana la 1 an pentru Ingrijirea unui membru bolnav al familiei,
ocuparea unei functii elective in autoritatile publice, in organele sindicale sau in cele
patronale, alegerea sau numirea intr-o functie de demnitate publicd ori executarea unei
functii publice 1n sistemul educational, inclusiv metodistii si inspectorii pe discipline
de profil din cadrul OLSDI, sunt atestate in conditiile stabilite de Regulament dupa
reincadrarea in functia didacticd si insumarea a 5 ani de activitate efectiva de la
momentul conferirii/ confirmérii gradului didactic detinut.”

Se completeaza cu punctul 16! cu urmitorul cuprins:

,16. in cazul in care, in anul atestdrii cadrul didactic nu are ore la disciplina la care
detine gradul didactic, acesta este in drept si solicite printr-o cerere scrisd directorului
institutiei identificarea clasei unde cadrul didactic urmeazi si desfisoare activititile
specifice conferirii/confirmarii gradului didactic, in dependenti de solicitare, previzute
de Regulament. Daci la nivel de institutie nu se identifici o astfel de posibilitate, cadrul
didactic este in drept sd se adreseze cu o cerere la OLSDI sau la minister, in cazul
institutiilor subordonate, pentru a fi identificatd clasa si institutia de invatimant unde
cadrul didactic va desfasura activititile necesare.”.

Punctul 18 se completeazi cu lit. h) cu urmétorul cuprins:
»h) obtine in perioada premergitoare atestarii calificativul ,,Foarte bine” in rezultatul
evaludrilor performantelor individuale.”.



9) Se completeaza cu punctul 19! cu urmitorul cuprins:

,,19'. Cadrele didactice sunt in drept sd solicite conferirea gradului didactic urmitor
celui definut, cu titlu de exceptie, daca detin certificat de competente digitale, de cel
putin nivelul B2 sau certificat de competente lingvistice in limba romani de cel putin
nivelul C1 pentru cadrele didactice care activeazi in institutiile de invafimant cu
predare in limba rusa si aleg sd desfésoare activitatea didactici la disciplina predati in
limba romana.”.

10) Punctul 20 se completeaza cu doud enunturi cu urmatorul cuprins:

,» Termenul de depunere a cererii poate fi extins in cazul cadrelor didactice aflate in
concediul medical/concediul de maternitate si alte tipuri de concedii previzute in
Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003 si in Conventia colectiva (nivel
national) nr. 2/2004, sau cdrora le-a decedat un membru din familie. Extinderea
termenului de depunere a cererii inceteazi in 5 zile de la revenirea din concediu”.

11) Se completeaza cu punctul 21" cu urmétorul cuprins:

,21'. Laureatilor premiilor I, II si Il ai concursului republican ,,Pedagogul anului” si
celorlalti laureati, care se bucurd de mentiune la faza a Il-a din etapa a treia a
concursului mentionat, li se acorda gradul didactic urmator celui pe care il detin sau li
se confirmi gradul didactic superior cadrelor didactice detinitoare ale acestuia in baza
pct. 13 din Regulamentul de organizare si desfasurare a Concursului republican
»Pedagogul anului”, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 370/2006.”.

12) Se completeaza cu punctul 22" cu urmitorul cuprins:

22!, Autoritatea cu drept de a emite Ordinul pentru conferirea gradului didactic unu
si superior este Ministerul Educatiei si Cercetdrii.”.

13) Punctul 23 se completeaza cu un enunt cu urmdtorul cuprins: ,,Completarea bazei de
date de la Centrul de Tehnologii Informationale si Comunicationale in Educatie,
preluarea certificatelor de grad si eliberarea acestora cadrelor didactice este asigurati
de citre OLSDI si conducdtorii de institutii de finvitimant de subordine
republicand/private, in termen de 3 luni de la data aprobirii Ordinului de
conferire/confirmare a gradelor didactice.”.

14) La punctul 24, cuvintele ,,li se asiguri cresterea in clasa de salarizare” se substituie cu
textul ,li se acordd un spor lunar conform pct. 11 din Anexanr. 7 la Legea nr. 270/2018
privind sistemul unitar de salarizare”.

15) Punctul 34:
lit. a) se completeaza cu urmatorul text: ,, , unu si superior;”;
la lit. b) se exclude cuvantul ,,/ confirmare”.

16) Punctul 37 va avea urmaétorul cuprins:

»37. Pentru confirmarea gradelor didactice, extrasul din procesul-verbal al sedintei
Consiliului pedagogic si materialele aferente atestdrii se prezintd OLSDI, in cazul
institutiilor de nvagdgmant din subordinea OLSDI si Directiilor Culturd, Tineret, care
vor servi drept temei pentru emiterea ordinului de confirmare a gradelor didactice doi,
unu si superior.

Pentru cadrele didactice din structurile teritoriale de asistentd psihopedagogici,
procesul-verbal al sedintei Consiliului stiintifico-didactic din cadrul CRAP si
materialele aferente atestdrii vor servi drept temei pentru emiterea ordinului de
conferire a gradului didactic doi/ confirmare a gradului didactic doi, unu si superior de
catre directorul CRAP.



fn cazul cadrelor didactice din institutiile de invatimant din subordinea ministerului,
procesul-verbal al sedintei Consiliului pedagogic si materialele aferente atestirii vor
servi drept temei pentru emiterea ordinului de conferire a gradului didactic doi,
confirmare a gradului didactic doi, unu si superior de citre minister.”.

17) Punctul 41 va avea urmatorul cuprins:
»41. Comisiile sunt constituite anual prin ordinul directorului institutiei de invatimant/
directorului CRAP/ sefului OLSDI/ ministrului educatiei si cercetirii si isi desfidsoara
activitatea conform prezentului Regulament.”.

18) Punctul 42 va avea urmétorul cuprins:

»42. Presedintii Comisiilor de evaluare internd si atestare si comisiei
raionale/municipale de atestare sunt:

a) directorul institutiei de invatimant general pentru Comisia de evaluare interni si
atestare in invatdmantul general;
b) directorul institutiei de nvatimant profesional tehnic pentru Comisia de evaluare si
atestare In Invatimantul profesional tehnic;
¢) directorul CRAP pentru Comisia de evaluare intern3 si atestare din cadrul CRAP;
d) seful OLSDI pentru Comisia raionald/municipald de atestare.

19) Punctul 48 literele b), ), f), '), g) vor avea urmitorul cuprins:
b) examineazi materialele aferente procesului de atestare (Anexa nr. 6), inclusiv fisele
integrate de evaluare a activitatilor curriculare, extracurriculare si a comunicérilor

(Anexa nr. 7), prin acumularea si analiza informatiilor privind calitatea, eficienta
activitatii cadrelor didactice si deontologia profesionali a acestora;

e) evalueazd, in baza probei Studiu de caz, cadrele didactice din institufiile de
invatamant din subordinea OLSDI si Directiilor Culturd, Tineret si Sport care soliciti
confirmarea gradului didactic doi si confirmarea gradului didactic unu, atributie
specificd Comisiei de evaluare internd i atestare Tn invatimantul general;
f) evalueazd, in baza probei Studiu de caz, cadrele didactice din institutiile de
invatdmant profesional tehnic care solicita conferirea/ confirmarea gradului didactic
doi si confirmarea gradului didactic unu, atributie specifici Comisiei de evaluare
internd si atestare in invatdmantul profesional tehnic;
f!) evalueazi, in baza probei Studiu de caz, cadrele didactice din structurile teritoriale
de asistentd psihopedagogica care solicitd conferirea/confirmarea gradului didactic doi
si confirmarea gradului didactic unu, atributie specificd Comisiei de evaluare interni
si atestare din cadrul CRAP;
g) recomandd Consiliului pedagogic din cadrul institutiei de invatimant/ Consiliului
stiintifico-didactic din cadrul CRAP conferirea/ confirmarea gradelor didactice doi,
unu si superior.

20) Punctul 49 va avea urmitorul cuprins:

,»49. Concluziile Comisiei de evaluare internd si atestare in invafimantul general,
Comisiei de evaluare internd si atestare in invatamantul profesional tehnic si Comisiei
de evaluare internd §i atestare din cadrul CRAP se inscriu in fisa de atestare a cadrului
didactic.”

21)La punctul 51:

lit. e) si lit. f) se abroga,
la lit. g) textul ,,/confirmarea gradului didactic unu si superior” se exclude.

22) La punctul 52, textul ,, , confirmarea gradului didactic intai si superior” se exclude.
23) Punctul 53 va avea urmatorul cuprins:



»53. Comisia republicana de atestare pe disciplinele scolare si de profil are urmitoarele
atributii:
a) elaboreaza sarcini pentru proba Interviul de evaluare a competentelor
profesionale in baza indicatorilor stabiliti (Anexa nr. 9) pentru cadrele didactice care
solicitd conferirea gradului didactic unu si superior;
b) evalueazi candidatii la proba Interviul de evaluare a competentelor profesionale si
sustinerea probei practice — prezentarea produsului/ proiectului din practicd
educationald (Anexa nr. 10) in baza criteriilor de evaluare stabilite pentru cadrele
didactice care solicitd conferirea gradului didactic unu si superior;
¢) recomandéd/ nu recomanda Consiliului Republican de Atestare conferirea gradului
didactic unu/ superior.”

24) La punctul 55, lit. b) cuvantul ,,intdi” se substituie cu cuvantul ,,unu”.

25) Se completeazi cu punctul 65' cu urmitorul cuprins:
65!, Cadrele didactice, detinitoare de titluri stiintifice in pedagogie/ stiinte ale
educatiei sau la disciplina predata i se conferd gradul didactic doi in baza cererii si
diplomei de doctor inaintate OLSDI sau minister, in functie de subordonarea institutiei
de invadtdmant in care I5i desfisoara activitatea. Ordinul se emite in timp de 10 zile de
la receptionarea cererii cadrului didactic.”.

26) Se completeaza cu punctul 69' cu urmiatorul cuprins:
,69'. Cadrele didactice care solicita conferirea gradelor didactice unu si superior
prezintd in cadrul sedintei Consiliului pedagogic/Consiliului stiintifico-didactic din
cadrul CRAP produsul/ proiectul din practica educationald, care ia decizia de a
Tnainta/de a nu fnainta solicitantii de grad la etapa raionald/ municipald/ republicani de
atestare.”.

27) Punctul 73 va avea urmatorul cuprins:
»73. Gradul didactic unu este confirmat ca urmare a examinarii:
a) materialelor aferente procesului de atestare;
b) prezentirii a 2 ore publice/ activitati de asistentd psihopedagogici (individuald sau
de grup pentru cadrele didactice din cadrul structurilor teritoriale de asistents
psihopedagogic#)/ activitdti metodice (pentru metodisti), apreciate cu calificativele
»bine” sau ,foarte bine” (in anul atestarii);
C) prezentdrii unei activitdfi extracurriculare apreciati cu calificativele ,,bine” sau
»foarte bine” si a unei comunicari la Consiliul pedagogic/ Consiliul stiintifico-didactic
din cadrul CRAP/ Comisia metodicé, sesiune de formare la nivel institutional (pe
parcursul a 5 ani de activitate);
d) rezultatelor evaludrii activitatilor realizate in baza Hartii creditare si metodologiei
cuantificrii, acumuldrii i recunoasterii creditelor profesionale (pe parcursul a 5 ani de
activitate);
e) rezultatelor sustinerii probei Studiu de caz in cadrul Consiliului pedagogic in
prezenta Comisiei din cadrul institutiei si a unui delegat al OLSDI.”.

28) Se completeazi cu pet. 73! cu urmitorul cuprins:
»73'. Cadrele didactice din institutiile de invdtimant profesional tehnic, inclusiv
cadrele didactice din institutiile de Tnvatimant care nu sunt in subordinea Consiliilor
raionale/ municipale, sustin proba - studiul de caz in cadrul Consiliului pedagogic, in
prezenta evaluatorului extern, cooptat din cadrul unei institutii de invagimant de acelasi
nivel sau din cadrul unei institutii de invatdmant superior de acelasi profil.



Cadrele didactice din structurile teritoriale de asistentd psihopedagogica, sustin proba
— studiul de caz 1n cadrul Consiliului stiintifico-didactic, in prezenta Comisiei din

cadrul CRAP.”,
29) Punctul 75 se abroga.

30) Anexele nr. 1, nr. 4, nr. 5, nr. 6 vor avea urmitorul cuprins:

Anexanr. |

la Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din
invdtdmantul general, profesional tehnic si din cadrul
structurilor teritoriale de asistenta psihopedagogici

Harta creditara si metodologia cuantificarii,

acumularii si recunoasterii creditelor profesionale

prevazute de actele normative, in functie de necesititile de
formare (la nivel raional, municipal, etc.).

225 de ore de activitate
individuald —in total 300 de
ore acumulate pe parcursul

acinci ani

Activitiitile de formare profesionalid continud Volumul de munci Volumul de | Obligativitat
cuantificat in ore munca ea activitagii
echivalat in
credite
profesionale
I. Cursuri organizate in/ de institutiile specializate de formare continuﬁl
Formarea profesionald continui pe parcursul a 5 ani
(in institufii educafionale de formare profesionald
continud, universitdfi, centre de excelenyd si alte tipuri de
institufii de Invdidmdnt, precum si entitdfi prestatoare de
servicii educationale, care dispun de formare profesionald
continud autorizate pentru funcfionare provizorie sau
acreditare si sunt abilitate pentru aceastd activitate in
conformitate cu legislatia in vigoare)
1. Cursuri, stagii, ateliere, training-uri §i alte forme | 75 de ore auditoriale si 225 10 Obligatoriu
prevazute deactele normative in domeniul educatiei sau de ore de activitate
studii la scoala doctorald in domeniul stiinte ale educatiei sau | individuald — in total 300 de
in domeniul de specialitate, realizate in perioada ore
premergétoare atestarii. acumulate pe parcursul
ultimilor 3 ani
2. Cursuri, stagii, ateliere, traininguri si alte forme 75 de ore auditoriale §i 10 Optional

programe de scurtd duratd, programe de duratd medie, programe de lungd durati, programe modulare etc.
Cadrul didactic Isi poate alege diverse categorii si tipuri de programe de formare continu la nivel national si/

sau

Programele de formare continua realizate de cadrele didactice pot fi de diverse tipuri: programe tematice,

international, in diferite institutii de formare, reiesind din: a) nevoile si optiunile proprii; b) necesitatile/

oportunitdile institutiei de tnvafamaént; c) directiile dezvoltirii sistemului de inva{amant din tari. Creditele
profesionale se acumuleazi pe parcursul a 3 si respectiv 5 ani, obligatorii fiind 10 de credite profesionale
acumulate la formari realizate Tn baza unor programe autorizate pentru functionare provizorie/acreditate.
Calculul acestora se va face de catre cadrul didactic care se atesteaza si va fi confirmat de Comisia de atestare din
institufia de nvatdmant, pe baza certificatelor sau diplomelor eliberate de catre prestatorii de servicii de formare
continua, in care acestia vor indica numirul exact de ore auditoriale/ ore de contact direct oferite.




IL. Activitati didactice evaluate, activititi stiintifico-metodice, comunitare, de mentorat etc.

1. Pregdtirea §i prezentarea orelor publice/ 30 de ore pentru o 1 pentru o Obligatoriu
jacti‘vi'técilor ‘ de asist_er)té. psih'opeda.gogicé lectie / activitate ora in anul atestirii
individuale §i de grup/ activititi metodice (minim 2 60 de ore pentru o
ore/ activitati). pereche 2 pe‘“tr}‘]‘ 0

Alte ore i activitdfi desfisurate In perioada PEIEEC
premergdtoare atestarii sunt luate in consideratie ca
activititi optionale.

2. Pregitirea §i desfagurarea  activititilor 30 de ore pentru o llao Obligatoriu
extracgrricqlare (r}qinim 1 activitate) sau sem_inarelQr activitate activi'tate/ pentru gradul doi si unu
metodice, inclusiv pentru cadrele didactice din seminar
structurile teritoriale de asistentd psihopedagogica
(minim 1 seminar).

3. Participari la Consiliile metodice, conferinte, 6 ore pe zi 1 pentru Optional
seminare, mese rotunde, traininguri, sesiuni de 5 asistari
formare etc. la nivel local.

4. Prezentdri de comunicari la Consiliile 30 de ore pentru o 1 Obligatoriu la nivel
pedagogice/Consiliul stiinfifico-didactic din cadrul comunicare institutional pentru
CRAP/ Comisiile metodice, conferinte, seminare, conferirea/ confirmarea
mese rotunde, traininguri, sesiuni de formare etc. gradului didactic unu

(1 comunicare)
Obligatoriu pentru
conferirea gradului didactic
superior la nivel raional/
municipal/ republican (2
comunicéri)

5. Activitdfi In diverse tipuri de comisii, comitete, 30 de ore pe an 1 Optional
g.rup.Juri d.e.l.ucru, consilii etc., confirmate prin ordine pentru fiecare Obligatoriu pentru cadrele
si dispozifii. participare in cadrul didactice din structurile

unei Comisii teritoriale de asistenta
psihopedagogici

6. Elaborarea §i publicarea materialelor didactice 120 de ore 4 Optional
suport, ghidurilor metodologice. pentru fiecare

produs

7. Elaborarea si editarea manualelor: 300 de ore 10 Optional

a) autor 120 de ore 4 Optional

b) coautor

8. Evaluarea §i recenzarea manualelor i 30 de ore 1 Optional
materialelor didactice.

9. Elaborarea si publicarea articolelor stiintifice, 120 de ore pentru un 4 Optional
didactice In reviste de specialitate $i in culegeri de articol
articole.

10. Elaborarea si publicarea materialelor didactice 30 de ore pentru un 1 Optional
din domeniul profesional in ziarele de specialitate si articol
pe site-urile de specialitate

11. Participarea la: 150 de ore pentru un 5 Optional

- Elaborarea  documentelor de  politici
educationale, a Cadrului de Referin{a pentru
Curriculum National, a Curriculumului national pe
discipline scolare (autor-coordonator sau autor-
membru al grupului de lucru), aprobate de minister,

curriculum

Optional




- Elaborarea curriculumului pentru invitdmantul 150 de ore pentru un 5 Se recunoaste ca
profesional tehnic. (autor-coordonator sau autor- curriculum obligatoriu pentru profesorii
membru al grupului de lucru), aprobat de minister. de discipline de pofil

- Elaborarea Planului de invit{amant la meserie/ 150 de ore pentru un Optional ...
specialitate pentru Invatdmaéntul profesional tehnic plan de invafamant 5 Se recunoagte ca
(autor-coordonator sau autor-membru al grupului obligatoriu pentru profesorii
de lucru), aprobat de minister. de discipline de profil

60 de ore pentru un

- Elaborarea §i implementarea planurilor PEI gi un Curriculum 5 Optional
educationale individuale (PEI), testelor de evaluare modificat ’ ] .
finald, curriculumului modificat. 30 de ore pentru 1 Se recunoaste ca obligatoriu

test pentru cadrele didactice de
1 sprijin

12. Elabordri de curricula la decizia institutiei de | 150 de ore pentru un 5 Optional
invatimant (discipline optionale) aprobate de citre curriculum
minister.

13. Predarea unei discipline cu extensie curriculari 150 de ore 5 Optional
(modul de activitate practica si aplicativd) pentru
modelele de Plan-cadru, aprobate anual de minister.

14.  Participarea  la  proiecte  nationale
(internationale)  educationale  coordonate  cu
ministerul, CRAP sau OLSDI
- participant:

la nivel de institutie 30 de ore pe an 1 i

la nivel raional, municipal 60 de ore pe an 2 Optional

la nivel national 150 de ore pe an 5 pentru fiecare proiect

la nivel international 240 de ore pe an 8 educational
- coordonator proiect:

la nivel de institutie 90 de ore pe an 3

la nivel raional, municipal 180 de ore pe an 6

la nivel national 240 de ore pe an 8

la nivel international. 300 de ore pe an 10

15. Participarea la concursul ,,Pedagogul anului” si
alte concursuri organizate de ciitre minister (de ex.

Cel mai bun in meserie/ Tanarul specialist etc.) sau de

cétre alte autoritéti in colaborare cu ministerul:

- participarea la nivel local 30 de ore 1

- participare la nivel de raion/ municipiu 60 de ore 2

- participarea la nivel national 90 de ore 3

- participare la nivel international. 150 de ore 5

Optional

- Laureat al concursului ,,Pedagogul anului” sau altui | Locul II, III (150 de 5

concurs organizat de minister sau in colaborare cu ore)

ministerul.

- Invingator al concursului, detinator al titlului 300 de ore 10
»Pedagogul anului” sau altui concurs organizat de

minister sau In colaborare cu ministerul,

- Conferirea titlului: Antrenor emerit al Republicii 300 ore 10

Moldova, Lucritor emerit in domeniul culturii fizice
si  sportului, Maestru al sportului, Maestru
international al Sportului;

Conferirea categoriei sportive: Candidat Tn maestri ai
sportului.




16. Activititi de mentorat: mentor, mentor la
stagiile de practicd, mentor de insetfie profesionald i
dezvoltare profesionald. Coordonarea catedrelor de
specialitate, Consiliului  elevilor, Comisiilor
metodice, Comisiei multidisciplinare intragcolara
pentru protectia copilului in situatii de risc i alte
comisii.

Pregitirea elevilor pentru olimpiade si diferite
concursuri nafionale si internationale/ competitii
sportive recunoscute de MEC (creditele se acorda
pentru locurile 1, 2 §i 3 obtinute de citre elevi).

Pregétirea echipelor pentru diferite concursuri
nationale si internationale/ competitii sportive
recunoscute de MEC (creditele se acordd pentru
locurile 1, 2 si 3 obtinute de cétre echipa).

120 de ore pe an
pentru activitdtile de
mentorat,
coordonarea
catedrelor/comisiilor/
Consiliului elevilor

60 de ore per elev
pentru locurile 1, 2,
3 etapa sector

90 de ore per elev
pentru locurile 1, 2, 3
etapa raionala/
municipald

120 de ore per elev
pentru locurile 1, 2, 3
etapa nationald

180 ore per elev
etapa internationala
pentru mentiune

300 ore per elev
pentru locurile 1, 2, 3
etapa internationald

90 de ore per echipd
pentru locurile 1,2,
3 etapa sector

120 de ore per
echipd pentru
locurile 1, 2, 3 etapa
raionald/ municipala

150 de ore per echipa
pentru locurile 1, 2, 3
etapa nationald

210 ore per echipd
etapa internationald
pentru mentiune

330 ore per echipa
pentru locurile 1, 2, 3
etapa internationald
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Optional

Optional

Obligatoriu in cazul
antrenorilor care pregétesc
participanti pentru
competitiile sportive

Optional

Obligatoriu in cazul
antrenorilor care pregitesc
echipe pentru competitiile

sportive

17. Activitati de consiliere a familiilor i elevilor
cu cerinte educationale speciale.

120 de ore pe an

Optional/ Obligatoriu
pentru cadrele didactice de
sprijin, cadrele didactice




din structurile teritoriale de
asistentd psihopedagogica
18. Activitati de evaluare a cadrelor didactice in 150 de ore pe an 5 Optional
procesul de atestare (cooptat in cadrul Comisiei de
atestare).
19. Activitati de voluntariat in comunitate cu impact 60 de ore pe an 2 Optional
educational.
20. Activitdli de parteneriat cu ONG-uri de profil, 60 de ore pe an 2 Optional
inclusiv voluntariat cu impact educational.
21. Activitatea de formator in activitifile de
formare continui:
a)local/ institutional 90 de ore pe an 3 Optional
b) raional/ municipal 150 de ore pe an
c) national 300 de ore pe an 10
22. Activitai de diriginte. 90 de ore pe an 3 Optional
Note:

1. La evaluarea activititilor educationale (lectii, activitifi, activititi de asistenti
psihopedagogicd individuale si de grup, activititi extracurriculare, activititi metodice etc.)
se vor utiliza calificativele ,,nesatisfacator”, ,,satisfacitor”, ,,bine” si ,,foarte bine”. Se vor
cuantifica in credite doar activititile educationale sustinute cu calificativele ,,bine” si ,,foarte
bine”.

2. Activitétile vor fi creditate doar cu conditia promovirii lor.

3. Evaluarea, validarea si recunoagsterea formdrii profesionale continue a cadrelor
didactice se realizeaza in baza sistemului de credite profesionale.

4. Sistemul de credite profesionale reprezintd valori numerice care exprima rezultatele
formdrii profesionale continue, exprimate in volumul de munca pretins fieciirei persoane
pentru dezvoltarea competentelor profesionale in domeniu.

5. Sistemul de credite profesionale reglementeaza procesul de acumulare, recunoastere
si transfer al creditelor profesionale.

6. Creditele profesionale sunt valori numerice alocate fiecdrei activititi de formare
continud.

7. Un credit profesional presupune un volum pretins de munci cuantificat cu 30 de
ore, care include activitdti auditoriale si activitati individuale realizate de cadrul didactic.
Creditul nu este divizibil.

8. Acumularea creditelor profesionale se va realiza in conformitate cu prevederile din
Harta creditard si metodologia cuantificdrii, acumuldrii si recunoasterii creditelor
profesionale.

9. Acumularea creditelor profesionale se realizeazid prin recunoasterea rezultatelor
formdrii in contexte formale, nonformale si informale.

10. Cadrele didactice vor acumula creditele profesionale pe parcursul perioadei
premergatoare atestdrii. Cadrele didactice sunt responsabile de traseul personal de
dezvoltare profesionald si formare continud pe parcursul a 5 ani sau 2 ani, in cazul tinerilor
specialisti si de acumulare a creditelor profesionale. Numdrul creditelor acumulate va fi
confirmat prin semndtura personald in figa de atestare a cadrului didactic.

11. Pentru conferirea/ confirmarea gradelor didactice, cadrele didactice trebuie si




acumuleze urmétoarele credite profesionale:

11.1. 50 de credite — pentru conferirea/ confirmarea gradului didactic doi;

11.2. 60 de credite — pentru conferirea/ confirmarea gradului didactic unu;

11.3. 80 de credite — pentru conferirea-gradului didactic superior.

12, Echivalarea si recunoasterea creditelor profesionale acumulate de cadrul didactic este
realizatd la nivel de institutie de invatdmant de citre Comisia de evaluare internd si atestare din
invdtamantul general/ Comisia de evaluare internd gi atestare din invatimantul profesional
tehnic/Comisia de evaluare interna si atestare din cadrul CRAP.

13. Rezultatele evaludrii cadrelor didactice de citre Comisiile republicane de atestare se
prezintd Consiliului Republican de Atestare.

14. Se vor acorda 30 de credite profesionale (optional, o singurd datd) pentru detinerea
diplomei de recalificare profesionald sau calificare suplimentari, obtinutd in perioada
premergatoare atestarii;

15. Se vor acorda 50 de credite profesionale (optional, o singura datd) pentru detinerea
diplomei de doctor in stiinte pedagogice sau in domeniul de specialitate, obtinutd in perioada
premergdtoare atestarii;

16. Se vor acorda 30 de credite profesionale (optional, o singurd datd) pentru detinerea
diplomei de master in domeniul stiinte ale educatiei sau in domeniul de specialitate, obtinuti in
perioada premergétoare atestarii;

17. Se vor acorda 30 de credite profesionale (optional, o singurd datd) pentru:

17.1. detinerea titlurilor onorifice si a ordinelor Republicii Moldova;

17.2. calitatea de autor al unui manual scolar/ ghid metodic recomandat de minister;

17.3. calitatea de autor/ coordonator al unui proiect educational national sau international
coordonat cu ministerul, CRAP sau OLSDI;

18. Creditele profesionale acumulate sunt valabile pentru o perioadd de 5 ani si sunt
transferabile in aceastd perioada de la o institutie de invitdmant la altd institutie si/ sau altd
functie.



Anexanr. 4
la Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din
invétdmantul general, profesional tehnic si din cadrul
structurilor teritoriale de asistentd psihopedagogica

Model de cerere

Domnule/ Doamni Presedinte/a al/ a Comisiei de evaluare interni si atestare,

Subsemnat(ul)/ (a)
(nume, prenume, institufia de invdfdmdnt)
solicit sa fiu atestat(d) in anul pentru conferirea/confirmarea gradului didactic
la

disciplina/ domeniul de activitate

Date generale:

Studii  (denumirea institutiei absolvite, specializarea i calificarea obtinuti)

Stagiul de activitate pedagogica (la specialitate) ani, stagiul general ani, in
institutie ani.

” & 20 Semnatura

Presedintelui/ Presedintei Comisiei de evaluare interni si atestare




Anexanr. 5
la Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din
invatimantul general, profesional tehnic si din cadrul

structurilor teritoriale de asistentd psihopedagogicd

Fisa
de atestare
a cadrului didactic

Nume

Prenume

Functia/ Disciplina predata

institugia de invafiméant (denumirea, localitatea, raionul)

gradul didactic detinut i anul conferirii/ confirmarii

20




Activititile de formare profesionali continui

Volumul de munci
cuantificat in ore

Volumul de
munca
echivalat in
credite
profesionale

Credite
profesionale
acumulate

L. Cursuri organizate in/ de institutiile specializate de formare continui

prevdzute de actele normative, 1n functie de necesititile de
formare (la nivel raional, municipal, etc.).

225 de ore de activitate
individuald — in total 300 de
ore acumulate pe parcursul

acinci ani

1. Cursuri, stagii, ateliere, training-uri i alte forme| 75 de ore auditoriale i 225 10
previzute deactele normative in domeniul educatiei sau studii de ore de activitate
la scoala doctorald in domeniul stiinte ale educatiei sau in| individualid — in total 300 de
domeniul de specialitate, realizate In perioada premergitoare| ore
atestarii. acumulate pe parcursul
ultimilor 3 ani
2. Cursuri, stagii, ateliere, traininguri gi alte forme 75 de ore auditoriale si 10

II. Activitifi didactice evaluate, activititi stiintifico-metodice, comunitare, de mentorat etc.

1. Pregétirea §i prezentarea orelor publice/ activitifilor de
asistentd psihopedagogicé individuale si de grup/ activititi

30 de ore pentru o lectie /
activitate

1 pentru o ord

in reviste de specialitate si in culegeri de articole.

metodice (minim 2 ore/ activitai). 60 de ore pentru o pereche 2 pentru o

Alte ore si activitafi desfasurate in perioada premergatoare pereche
atestarii sunt luate In consideratie ca activitéti optionale.

2. Pregitirea §i desfasurarea activitétilor extracurriculare 3 llao
minim 1 activitate) sau seminarelor metodice, inclusiv 0 de ore pentru o activitate | activitate/
pentru cadrele didactice din structurile teritoriale de seminar
asistentd psihopedagogicd (minim 1 seminar).

3. Participari la Consiliile metodice, conferinte, seminare, 6 ore pe zi 1 pentru
mese rotunde, traininguri, sesiuni de formare etc. la nivel 5 asistari
local.

4. | Prezentdri de  comunicari la Consiliile |30 de ore pentru o comunicare 1
pedagogice/Consiliul stiintifico-didactic din cadrul CRAP/

Comisiile metodice, conferinte, seminare, mese rotunde,
traininguri, sesiuni de formare etc.

5. Activitafi in diverse tipuri de comisii, comitete, grupuri 30 de ore pe an 1
de lucru, consilii etc., confirmate prin ordine i dispozitii. pentru fiecare participare in

cadrul unei Comisii

6. Elaborarea si publicarea materialelor didactice suport, 120 de ore 4
{ghidurilor metodologice. pentru fiecare produs

7. Elaborarea si editarea manualelor: 300 de ore 10

a) autor 120 de ore 4

b) coautor

8. Evaluarea §i recenzarea manualelor gi materialelor 30 de ore 1
didactice.

" 9. Elaborarea si publicarea articolelor stiintifice, didactice | 120 de ore pentru un articol 4

10. Elaborarea si publicarea materialelor didactice din
domeniul profesional in ziarele de specialitate si pe site-urile
de specialitate

30 de ore pentru un articol




11. Participarea la:

sportului.

- Elaborarea documentelor de politici educationale, a 150 de ore pentru un 5
Cadrului de Referintd pentru Curriculum National, a curriculum
Curriculumului national pe discipline gcolare (autor-
coordonalor sau autor-membru al grupului de lucru),
aprobate de minister.
- Elaborarea curriculumului pentru  Tnvitamantul 150 de ore pentru un 5
profesional tehnic (autor-coordonator sau autor-membru al curriculum
{grupului de lucru), aprobat de minister,
- Elaborarea Planului de invatamant la meserie/ | 150 de ore pentru un plan de >
specialitate pentru invatimantul profesional tehnic (autor- fnvafdmant
coordonator sau autor-membru al grupului de lucru),
iaprobal de minister,
60 de ore pentru un PEI si un )
- Elaborarea s§i implementarea planurilor educationale Curriculum modificat
individuale (PEI), testelor de evaluare finald, curriculumului
modificat. . 1
30 de ore pentru 1 test
12. Elabordri de curricula la decizia institutiei de 150 de ore pentru un 5
invatdmant (discipline optionale) aprobate de catre minister. curriculum
13. Predarea unei discipline cu extensie curriculard (modul 150 de ore 5
de activitate practica si aplicativd) pentru modelele de Plan-
cadru, aprobate anual de minister.
14. Participarea la proiecte nationale (internationale)
educationale coordonate cu ministerul, CRAP sau OLSDI
- participant:
la nivel de institutie 30 de ore pe an 1
la nivel raional, municipal 60 de ore pe an 2
la nivel national 150 de ore pe an 5
la nivel international 240 de ore pe an 8
- coordonator proiect:
la nivel de institutie 90 de ore pe an 3
la nivel raional, municipal 180 de ore pe an 6
la nivel national 240 de ore pe an 8
la nivel international. 300 de ore pe an 10
15. Participarea la concursul ,,Pedagogul anului” si alte
concursuri organizate de cétre minister (de ex. Cel mai bun in
meserie/ Tandrul specialist etc.) sau de citre alte autoritafi in
colaborare cu ministerul:
- participarea la nivel local 30 de ore 1
- participare la nivel de raion/ municipiu 60 de ore 2
- participarea la nivel national 90 de ore 3
- participare la nivel international. 150 de ore 5
- Laureat al concursului ,,Pedagogul anului” sau altui concurs Locul II, ITI (150 de ore) 5
organizat de minister sau in colaborare cu ministerul.
- Tnvingator al concursului, detinator al titlului 300 de ore 10
»Pedagogul anului” sau altui concurs organizat de minister
sau in colaborare cu ministerul.
- Conferirea titlului: Antrenor emerit al Republicii Moldova, 300 ore 10
Lucrdtor emerit in domeniul culturii fizice si sportului,
Maestru al sportului, Maestru international al Sportului;
-Conferirea categoriei sportive: Candidat in maestri ai 300 ore 10




16. Activitati de mentorat: mentor, mentor la stagiile de
practicd, mentor de insertie profesionald si dezvoltare
profesionala. Coordonarea catedrelor de specialitate,
Consiliului  elevilor, Comisiilor metodice, Comisiei
multidisciplinare intragcolard pentru protectia copilului in
situalii de risc si alte comisii.

Pregitirea elevilor pentru olimpiade si diferite concursuri
nationale §i internationale/ competitii sportive recunoscute de
MEC (creditele se acordd pentru locurile 1, 2 si 3 obtinute de
citre elevi).

Pregitirea echipelor pentru diferite concursuri nationale §i
internafionale/ competitii sportive recunoscute de MEC
(creditele se acorda pentru locurile 1, 2 §i 3 obtinute de citre
cchipd).

120 de ore pe an
pentru activitétile de mentorat,
coordonarea
catedrelor/comisiilor/
Consiliului elevilor

60 de ore per elev pentru
locurile 1,2, 3 etapa sector

90 de ore per elev pentru
locurile 1, 2, 3 etapa raionala/
municipald

120 de ore per elev pentru
locurile 1, 2, 3 etapa nationald

180 ore per elev etapa
internationala pentru mentiune

300 ore per elev pentru
locurile 1, 2, 3 etapa
internationald

90 de ore per echipd pentru
locurile 1, 2, 3 etapa sector

120 de ore per echipa pentru
locurile 1, 2, 3 etapa raionald/
municipal3

150 de ore per echipa pentru
locurile 1,2, 3
etapa nationald

210 ore per echipi etapa
internafionald pentru mentiune

330 ore per echipa pentru
locurile 1, 2, 3 etapa
internationala
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17. Activitati de consiliere a familiilor si elevilor cu cerinte
cducalionale speciale.

120 de ore pe an

18. Activitéti de evaluare a cadrelor didactice in procesul
de atestare (cooptat in cadrul Comisiei de atestare).

150 de ore pe an

19. Activitdfi de voluntariat in comunitate cu impact
educalional.

60 de ore pe an

20. Activitafi de parteneriat cu ONG-uri de profil, inclusiv
voluntariat cu impact educational.

60 de ore pe an




21. Activitatea de formator in activitijile de
formare continui:

a) local/ institutional 90 de ore pe an 3
b) raional/ municipal 150 de ore pe an 5
c) national 300 de ore pe an 10

90 de ore pe an 3

22. Activitati de diriginte.

Numirul creditelor profesionale acumulate pe parcursul a 5 ani

Data Semnitura candidatului

Data Semnétura directorului institutiei de invafamant

Concluziile §i recomandarile Comisiei de evaluare interni si atestare

Stampila institutiei

Pregedintele Comisiei

Membrii

Data




Anexanr, 6
la Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din
fnvdtdmantul general, profesional tehnic si din cadrul
structurilor teritoriale de asistentd psihopedagogici

Materialele aferente procesului de atestare

Materialele aferente procesului de atestare a cadrului didactic care urmeazi si fie prezentate
Comisiilor de evaluare intern3 si atestare:

1. Cerere;

2. Curriculum vitae;

3. Copia actului/ actelor de studii;

4. Copia ultimului certificat de conferire/ confirmare a gradului didactic;

5. Copia certificatului de formare continud in ultimii 3 si respectiv 5 ani de activitate, care
se echivaleazd cu 10 de credite, precum si alte certificate care atestd formarea continui
a cadrelor didactice reiesind din necesititile de formare a acestora, care se echivaleazi cu
10 credite profesionale;

6. Copia certificatului de cisdtorie/divort (in caz de schimbare a numelui), certificatelor
medicale, ordinelor de acordare a concediilor (dupi caz);

7. Fisa integratd de evaluare:

- a2 lectii publice/ 2 activitati de asistentd psihopedagogica individuale si de grup (pentru
cadrele didactice din cadrul structurilor de asistentd psihopedagogici)/ 2 activititi
metodice (pentru metodisti) pentru gradul didactic doi, unu si superior;

- a unei activitati extracurriculare (pentru conferirea/confirmarea gradului didactic doi si
unu)/ seminar metodic (dupd caz pentru metodisti/ inspectori pe disciplinele scolare
pentru gradul didactic doi si unu);

- a unei comuniciri la seminarele metodologice/ conferinte, mese rotunde, trening-uri,
sesiuni de formare la nivel institutional (pentru conferirea/confirmarea gradul didactic
unu);

- a 2 comunicdri la seminarele metodologice/ conferinte, mese rotunde, trening-uri,
sesiuni de formare la nivel raional/ municipal/ republican (pentru conferirea gradului
didactic superior);

8.Figele de evaluare a performantei profesionale individuale obtinute in perioada
premergétoare atestarii;

9. Fisa de atestare a cadrului didactic.

Notd: Fisa de atestare a cadrului didactic este semnatd de cdtre membrii Comisiei de
evaluare internd §i atestare din invdtamdntul general/ Comisiei de evaluare internd si atestare
din invafdmdntul profesional tehnic/ Comisiei de evaluare internd §i atestare din cadrul CRAP.

Cadrele didactice care solicitd gradul didactic cu titlul de exceptie prezintd toate dovezile
care confirmd indeplinirea conditiilor previzute la pct. 18, 19, 19', dupd caz.

Materialele aferente atestdarii se restituie cadrului didactic si se pdstreazd in institufia de
invagamdnt (in portofoliul de bazd al cadrului didactic) timp de 5 ani.”



31)La anexa nr. 7, denumirea Anexei ,,FISA INTEGRATA DE EVALUARE a
activitifilor curriculare si extracurriculare” se substituie cu textul , FISA
INTEGRATA DE EVALUARE a activititilor curriculare, extracurriculare sia
comunicdrilor”.

32)La anexa nr. 8, denumirea Anexei ,Proba-Studiu de caz pentru
conferirea/confirmarea gradului didactic doi” se substituie cu textul ,,Proba-Studiu
de caz pentru conferirea/confirmarea gradului didactic doi si confirmarea
gradului didactic unu”,

33)La anexa nr. 9, denumirea Anexei ,INTERVIUL DE EVALUARE A
COMPETENTELOR PROFESIONALE pentru cadrele didactice care solicitd
conferirea/confirmarea gradului didactic unu si conferirea gradului didactic
superior” se substituiec cu textul ,L,INTERVIUL DE EVALUARE A
COMPETENTELOR PROFESIONALE pentru cadrele didactice care solicitd
conferirea gradului didactic unu si superior”.

34)La anexa nr. 10, denumirea Anexei ,Proba practicA — prezentarea
produsului/proiectului  din  practica  educationald  pentru
conferirea/confirmarea gradului didactic unu si conferirea gradului
didactic superior” se substituie cu textul ,Proba practici — prezentarea
produsului/proiectului realizat personal din practica educationali

pentru conferirea gradului didactic unu si superior.
35)La anexa nr. 11 pe tot parcursul textului, cuvantul ,,confirmarea” se exclude.

2. Controlul executdrii prezentului Ordin se atribuie dnei Olaru Valentina, Secretar de
stat.

3. Prezentul Ordin intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova.
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Ex. Direcfia generald politici in invdfdmdntul general



